
 

 
 
KOMM INS TEAM 
UND MACH KARIERRE 
 
Die Firmengruppe Heinrich Hebel Heidenheim gehört in der Region Ostwürttemberg zu 
den namhaften Bauträgern und Anbietern von schlüsselfertigen Bauleistungen. 
 
Für die Betreuung und Abwicklung von Bauprojekten, vorrangig im Wohnbau, suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen; 
 

Junior Bauleiter Schlüsselfertigbau 
Fachrichtung – Hochbau - (m,w,d) 

 
IHRE AUFGABE 
 

 Fachliche Betreuung und Leitung der Bauprojekte bezüglich Termine und Qualität 
 Steuerung, Überwachung und Koordination der Bauleistungen von Fremdfirmen 
 Organisation und Durchführung von Baubesprechungen mit Planern, Sub-UN sowie AG 
 Abnahme und Dokumentation von Bauleistungen mit Auftragnehmern und Bauherren 
 Prüfung der Ausführungsunterlagen einschließlich Auflagen der Baugenehmigung 
 Ausschreibung, Vergabe und Einkauf von Bauleistungen 
 Prüfen und bearbeiten von Angebots- und Ausschreibungsunterlagen   
 Ansprechpartner und Koordinator für alle am Bau beteiligte Parteien 



 

IHR PROFIL 
 

 Sie haben ein abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen 
oder eine vergleichbare Ausbildung (z. B. Bautechniker oder Meister)  

 Sie sind ein Organisationstalent und behalten stets den Überblick 
 der Umgang mit Kunden, Bauherren und Handwerkern macht Ihnen Freude 
 Sie zeigen Eigeninitiative, sind zuverlässig und arbeiten ziel- und ergebnisorientiert. 
 sind sicher im Umgang und Anwendung von MS-Office-Programmen 
 ein freundliches, verbindliches Auftreten und hohes Engagement zeichnen Sie aus 
 eine selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise runden Ihr Profil ab. 

 
DARAUF KÖNNEN SIE SICH FREUEN 
 

 eine interessante, vielseitige Tätigkeit mit abwechslungsreichen Aufgaben und Projekten, 
 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einem leistungsgerechten Vergütungspaket 

inklusive Firmenwagen, Tablet und Mobilfunkgerät 
 eine kollegiale Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien 
 eine offene Arbeitsatmosphäre und selbständiges Arbeiten in einem engagierten Team 
 Weiterbildungsmaßnahmen zur fachlichen und persönlichen Entwicklung innerhalb des UN 
 betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen, Vertrauensarbeitszeit 
 Mitarbeiterrabatte, Jobrad, Team-News, und weitere Benefits  

 
Sie fühlen sich angesprochen und möchten Ihr Engagement und Ihre Fähigkeiten für 
unseren gemeinsamen Erfolg einbringen?  
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Foto an: 
bewerbung@heinrich-hebel.de 
 
Heinrich Hebel Wohnbau GmbH 
Hohlenstein 6 
89522 Heidenheim 
 


